ESCALA SALARIAL DEL CONVENIO N° 85/89

OBREROS DE BODEGA

Vigencia: Marzo a Julio de 2022
CATEGORIAS Operario Comun Ayudante de Reparto | Operario Especializado 1/2 oficial

Antigiiedad Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Dia Mensual

Inicial 1.901,36  47.534,00  1.977,41 | 49.435,36 2.091,50 | 52.287,40 | 2.167,55 | 54.188,76
1 afio 1.920,37 | 48.009,34 1.997,19 49.929,71 | 2.112,41 52.810,27 | 2.189,23 | 54.730,65
2 anos 1.939,39 48.484,68 2.016,96 50.424,07 | 2.133,33 | 53.333,15 2.210,90 | 55.272,54
3 anos 1.958,40 48.960,02 2.036,74 50.918,42 | 2.154,24 | 53.856,02  2.232,58 | 55.814,42
4 afos 1.977,41 49.435,36 | 2.056,51 | 51.412,77 2.175,16 | 54.378,90 2.254,25  56.356,31
5 anos 1.996,43  49.910,70 2.076,29 51.907,13 | 2.196,07 = 54.901,77 @ 2.275,93 | 56.898,20
6 anos 2.015,44  50.386,04 @ 2.096,06 | 52.401,48 2.216,99 | 55.424,64 2.297,60 | 57.440,09
7 anos 2.034,46  50.861,38  2.115,83 | 52.895,84 2.237,90 | 55.947,52 2.319,28 @ 57.981,97
8 anos 2.053,47 51.336,72 2.135,61 | 53.390,19  2.258,82 | 56.470,39 2.340,95 58.523,86
9 anos 2.072,48 51.812,06 = 2.155,38 | 53.884,54 2.279,73 | 56.993,27 @ 2.362,63 | 59.065,75
10 anos 2.091,50  52.287,40 2.175,16 | 54.378,90 2.300,65 | 57.516,14 2.384,31 @ 59.607,64
11 anos 2.110,51 52.762,74 | 2.194,93 | 54.873,25  2.321,56  58.039,01 2.405,98 A 60.149,52
12 afios 2.129,52  53.238,08  2.214,70 | 55.367,60 2.342,48 | 58.561,89 2.427,66 60.691,41
13 anos 2.148,54  53.713,42  2.234,48 | 55.861,96 2.363,39 | 59.084,76 2.449,33 @ 61.233,30
14 anos 2.167,55 | 54.188,76  2.254,25 56.356,31 | 2.384,31 59.607,64 | 2.471,01 61.775,19
15 anos 2.186,56 = 54.664,10  2.274,03 | 56.850,66 2.405,22 | 60.130,51 2.492,68 62.317,07
16 anos 2.205,58  55.139,44  2.293,80 | 57.345,02 2.426,14 | 60.653,38 2.514,36  62.858,96
17 anos 222459 = 55.614,78 | 2.313,57 | 57.839,37 2.447,05 | 61.176,26 = 2.536,03 | 63.400,85
18 anos 2.243,60 56.090,12  2.333,35 | 58.333,72 2.467,97 | 61.699,13 2.557,71 @ 63.942,74
19 anos 2.262,62 56.565,46  2.353,12 | 58.828,08 2.488,88 | 62.222,01 2.579,38 @ 64.484,62
20 afos 2.281,63 57.040,80  2.372,90 | 59.322,43 2.509,80 | 62.744,88 2.601,06  65.026,51
21 anos 2.300,65 57.516,14  2.392,67 | 59.816,79  2.530,71 | 63.267,75 2.622,74 @ 65.568,40
22 anos 2.319,66 | 57.991,48 241245 60.311,14 | 2.551,63 63.790,63 | 2.644,41 66.110,29
23 anos 2.338,67  58.466,82  2.432,22 | 60.805,49 2.572,54 | 64.313,50 2.666,09 66.652,17
24 anos 2.357,69 58.942,16  2.451,99 | 61.299,85 2.593,46 | 64.836,38 2.687,76  67.194,06
25 anos 2.376,70 = 59.417,50 | 2.471,77 | 61.794,20 2.614,37 | 65.359,25  2.709,44 | 67.735,95
26 anos 2.386,21 59.655,17 @ 2.481,66 | 62.041,38 2.624,83 65.620,69 2.720,28 @ 68.006,89
27 anos 2.395,71 59.892,84 = 2.491,54 | 62.288,55 2.635,28 65.882,12 2.731,11 | 68.277,84
28 afnos 2.405,22 60.130,51  2.501,43 | 62.535,73  2.645,74 | 66.143,56 2.741,95 68.548,78
29 anos 2.414,73  60.368,18  2.511,32 | 62.782,91  2.656,20 | 66.405,00 2.752,79 @ 68.819,73
30 anos 2.424,23  60.605,85 2.521,20 | 63.030,08 2.666,66 | 66.666,44 2.763,63 69.090,67

NOTA: - Se establece en el acuerdo paritario, el valor mensual de la compensacion por refrigerio en la suma de $ 8.502

- Se establece una suma mensual no remunerativa de $ 5.517

- Se debera abonar ademas una suma no remunerativa en JULIO de $ 6.500
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ESCALA SALARIAL DEL CONVENIO N° 85/89

OBREROS DE BODEGA

Vigencia: Marzo a Julio de 2022
3:;22: g:léf;:ta:; Chofer de larga Oficiales. Mecanicos Of‘llc::iljzs;;?i’lgos
CATEGORIAS . . distancia. 1/2 oficial | tetrabrick. Foguistas. L.
media distancia. . Encargados de seccién o
. . tonelero Destiladores .
Repartidores. Clarkista de secciones

Antigiiedad Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Dia Mensual

Inicial 2.243,60 56.090,12  2.319,66 57.991,48 | 2.395,71 | 59.892,84 2.471,77 | 61.794,20
1 afio 2.266,04 56.651,02 | 2.342,86 58.571,39 | 2.419,67 60.491,77 2.496,49 @ 62.412,14
2 anos 2.288,48 57.211,92  2.366,05 59.151,31 | 2.443,63 | 61.090,70 2.521,20 | 63.030,08
3 anos 2.310,91  57.772,82 | 2.389,25 59.731,22 | 2.467,59 61.689,63 2.545,92 | 63.648,03
4 afios 2.333,35 58.333,72  2.412,45 60.311,14 | 2.491,54 | 62.288,55 2.570,64 | 64.265,97
5 afos 2.355,79 58.894,63 | 2.435,64 60.891,05 251550 62.887,48 2.595,36  64.883,91
6 anos 2.378,22 59.455,63 @ 2.458,84 61.470,97 | 2.539,46  63.486,41 2.620,07 | 65.501,85
7 anos 2.400,66 60.016,43 | 2.482,04 62.050,88  2.563,41 64.085,34 2.644,79 | 66.119,79
8 anos 2.423,09 60.577,33 | 2.505,23 62.630,80  2.587,37 | 64.684,27 2.669,51 | 66.737,74
9 anos 244553 61.138,23 | 2.528,43 63.210,71 | 2.611,33  65.283,20 2.694,23 | 67.355,68
10 anos 2.467,97 61.699,13 | 2.551,63 63.790,63  2.635,28 65.882,12 2.718,94 | 67.973,62
11 anos 2.490,40 62.260,03 | 2.574,82 64.370,54  2.659,24 66.481,05 2.743,66  68.591,56
12 anos 2.512,84 62.820,93 | 2.598,02 64.950,46  2.683,20 67.079,98 2.768,38 | 69.209,50
13 anos 2.535,27 63.381,84 | 2.621,21 65.530,37 | 2.707,16 @ 67.678,91 2.793,10 | 69.827,45
14 afos 2.557,71 | 63.942,74 2.644,41 66.110,29 2.731,11 68.277,84 | 2.817,82 @ 70.445,39
15 anos 2.580,15 64.503,64 @ 2.667,61 66.690,20  2.755,07 68.876,77 2.842,53 | 71.063,33
16 anos 2.602,58 65.064,54 | 2.690,80 67.270,12 | 2.779,03 69.475,69 2.867,25 | 71.681,27
17 anos 2.625,02 65.625,44 | 2.714,00 67.850,03  2.802,98 70.074,62 2.891,97 | 72.299,21
18 anos 2.647,45 66.186,34 | 2.737,20 68.429,95  2.826,94 70.673,55 2.916,69 | 72.917,16
19 anos 2.669,89 66.747,24 | 2.760,39 69.009,86 @ 2.850,90 71.272,48 2.941,40 | 73.535,10
20 afos 2.692,33 67.308,14 | 2.783,59 69.589,78 = 2.874,86 71.871,41 2.966,12 | 74.153,04
21 anos 2.714,76 = 67.869,05 | 2.806,79 70.169,69 @ 2.898,81 72.470,34 2.990,84 | 74.770,98
22 anos 2.737,20 68.429,95 | 2.829,98 70.749,61  2.922,77 73.069,26 3.015,56 | 75.388,92
23 anos 2.759,63 68.990,85 | 2.853,18 71.329,52 | 2.946,73 73.668,19 3.040,27 | 76.006,87
24 anos 2.782,07 69.551,75 | 2.876,38 71.909,44  2.970,68 74.267,12 3.064,99 | 76.624,81
25 anos 2.804,51 70.112,65 | 2.899,57 72.489,35  2.994,64 74.866,05 3.089,71 | 77.242,75
26 anos 2.815,72  70.393,10 | 291117 72.779,31 | 3.006,62 75.165,51 3.102,07 | 77.551,72
27 anos 2.826,94 70.673,55 | 2.922,77 73.069,26  3.018,60 75.464,98 3.114,43 | 77.860,69
28 afnos 2.838,16  70.954,00 | 2.934,37 73.359,22 @ 3.030,58 75.764,44 3.126,79 | 78.169,66
29 anos 2.849,38  71.234,45 | 294597 73.649,18  3.042,56 76.063,91 3.139,15 | 78.478,63
30 anos 2.860,60 71.514,90 | 2.957,57 73.939,14 = 3.054,53 76.363,37 3.151,50 | 78.787,61

NOTA: - Se establece en el acuerdo paritario, el valor mensual de la compensacion por refrigerio en la suma de $ 8.502

- Se establece una suma mensual no remunerativa de $ 5.517

- Se debera abonar ademas una suma no remunerativa en JULIO de $ 6.500
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ESCALA SALARIAL DEL CONVENIO N° 85/89 OBREROS DE BODEGA
Vigencia: Marzo a Julio de 2022

CATEGORIAS Cadete Maestranza Auxiliar General Auxiliar "B" Auxiliar "A" Encargado seccion
Antigliedad Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Dia Mensual
Inicial 1.901,36 47.534,00 | 1.977,41 49.435,36 | 2.186,56 54.664,10 | 2.281,63 57.040,80 | 2.395,71 59.892,84 2.471,77 @ 61.794,20
1 afio 1.920,37 48.009,34 1.997,19 | 49.929,71 2.208,43 55.210,74 | 2.304,45 57.611,21 | 2.419,67 | 60.491,77 | 2.496,49 | 62.412,14
2 afos 1.939,39 48.484,68 2.016,96 @ 50.424,07 | 2.230,30 @ 55.757,38 | 2.327,26 = 58.181,62 2.443,63 | 61.090,70 2.521,20 | 63.030,08
3 afos 1.958,40 48.960,02 2.036,74 | 50.918,42 | 2.252,16 @ 56.304,02 | 2.350,08 | 58.752,02 2.467,59 | 61.689,63 2.54592 | 63.648,03
4 anos 1.977,41 49.435,36 | 2.056,51 51.412,77 | 2.274,03 56.850,66 | 2.372,90 59.322,43 | 2.491,54 62.288,55 2.570,64 64.265,97
5 afios 1.996,43 49.910,70 2.076,29 | 51.907,13 | 2.295,89 @ 57.397,31 | 2.395,71 | 59.892,84 2.515,50 | 62.887,48 2.595,36 | 64.883,91
6 afos 2.015,44 50.386,04 | 2.096,06 | 52.401,48 2.317,76 57.943,95 2.418,563 | 60.463,25 2.539,46 | 63.486,41 2.620,07 | 65.501,85
7 afnos 2.034,46 50.861,38 | 2.115,83 | 52.895,84 @ 2.339,62 58.490,59 2.441,35 | 61.033,66 2.563,41 | 64.085,34 2.644,79 | 66.119,79
8 afos 2.053,47 51.336,72 | 2.135,61 | 53.390,19  2.361,49 59.037,23 2.464,16 | 61.604,06 2.587,37 | 64.684,27 2.669,51 | 66.737,74
9 afos 2.072,48 51.812,06 | 2.155,38 | 53.884,54  2.383,35 59.583,87 2.486,98 | 62.174,47 2.611,33 | 65.283,20 2.694,23 | 67.355,68

10 afios 2.091,50 52.287,40 2.175,16 54.378,90 | 2.405,22 | 60.130,51 | 2.509,80 62.744,88 2.635,28 | 65.882,12  2.718,94  67.973,62

11 afios 2.110,51  52.762,74 2.194,93 54.873,25 | 2.427,09 | 60.677,15 | 2.532,61 63.315,29  2.659,24 | 66.481,05 2.743,66 68.591,56

12 afios 2.129,52 53.238,08 2.214,70 55.367,60 | 2.448,95  61.223,79 | 2.555,43 63.885,70 2.683,20 | 67.079,98  2.768,38 | 69.209,50

13 afios 2.148,54 53.713,42 2.234,48 55.861,96 | 2.470,82 | 61.770,43 | 2.578,24 64.456,10 2.707,16 | 67.678,91 2.793,10  69.827,45

14 afos 2.167,55 54.188,76 | 2.254,25 56.356,31  2.492,68 62.317,07 2.601,06 | 65.026,51  2.731,11 68.277,84 | 2.817,82 70.445,39

15 afios 2.186,56 54.664,10 2.274,03 56.850,66 | 2.514,65 | 62.863,72 | 2.623,88 65.596,92 2.755,07 | 68.876,77 2.842,53  71.063,33

16 afios 2.205,58 55.139,44 2.293,80 57.345,02 | 2.536,41 | 63.410,36 | 2.646,69 66.167,33  2.779,03 | 69.475,69 2.867,25  71.681,27

17 afios 2.224,59 55.614,78 2.313,57 57.839,37 | 2.558,28 | 63.957,00 | 2.669,51 66.737,74 | 2.802,98 | 70.074,62 2.891,97 | 72.299,21

18 afios 2.243,60 56.090,12 2.333,35 58.333,72 | 2.580,15 | 64.503,64 | 2.692,33 67.308,14 2.826,94 | 70.673,55 2.916,69  72.917,16

19 afios 2.262,62 56.565,46 2.353,12 58.828,08 | 2.602,01 | 65.050,28 | 2.715,14 67.878,565  2.850,90 | 71.272,48 2.941,40 73.535,10

20 afios 2.281,63 57.040,80 2.372,90 59.322,43 | 2.623,88 | 65.596,92 | 2.737,96 68.448,96 2.874,86 | 71.871,41 2.966,12  74.153,04

21 afos 2.300,65 57.516,14 2.392,67 59.816,79 | 2.645,74 | 66.143,56 | 2.760,77 69.019,37 | 2.898,81 | 72.470,34 2.990,84 74.770,98

22 afos 2.319,66 57.991,48 2.412,45 60.311,14 | 2.667,61 | 66.690,20 | 2.783,59 69.589,78  2.922,77 | 73.069,26  3.015,56 | 75.388,92

23 afos 2.338,67 58.466,82 2.432,22 60.80549 | 2.689,47 @ 67.236,84 | 2.806,41 70.160,18  2.946,73 | 73.668,19  3.040,27 @ 76.006,87

24 afios 2.357,69 58.942,16 | 2.451,99 61.299,85 | 2.711,34 67.783,48 2.829,22 70.730,59 | 2.970,68 | 74.267,12 3.064,99 76.624,81

25 afos 2.376,70 59.417,60 2.471,77 61.794,20 | 2.733,21 | 68.330,13 | 2.852,04 71.301,00 2.994,64 | 74.866,05 3.089,71  77.242,75

26 afos 2.386,21 59.655,17 2.481,66 62.041,38 | 2.744,14  68.603,45 | 2.863,45 71.586,20 3.006,62 | 75.165,51  3.102,07 | 77.551,72

27 anos 2.395,71  59.892,84 249154 62.288,55 | 2.755,07 | 68.876,77 | 2.874,86 71.871,41 3.018,60 | 75.464,98 3.114,43 77.860,69

28 afos 2.405,22  60.130,51  2.501,43 62.535,73 | 2.766,00 | 69.150,09 | 2.886,26 72.156,61 3.030,58 | 75.764,44 3.126,79 | 78.169,66

29 anos 2.414,73 60.368,18 2.511,32 62.782,91 | 2.776,94 | 69.423,41 | 2.897,67 72.441,82  3.042,56 | 76.063,91 3.139,15 78.478,63

30 afios 2.424,23  60.605,85  2.521,20 63.030,08 | 2.787,87 | 69.696,73 | 2.909,08 72.727,02 | 3.054,53 | 76.363,37 3.151,50 | 78.787,61

NOTA: - Se establece en el acuerdo paritario, el valor mensual de la compensacion por refrigerio en la suma de $ 8.502
- Se establece una suma mensual no remunerativa de $ 5.517
- Se debera abonar ademés una suma no remunerativa en JULIO de $ 6.500
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ESCALA SALARIAL DEL CONVENIO N° 85/89
Vigencia:

OBREROS DE BODEGA

Marzo a Julio de 2022
Importe
Art. 16 - inc D) Herramientas Propias 4.753,40 10% |Por mes
Art. 20 - inc F) Tanques alcohol 800 litros 114,08 6% |Por dia
Art. 24 - inc A) Chofer c/acoplado o semi. 380,27 20%]|Por dia
Art. 24 - inc C) Chofer c/funcion repart. 114,08 6% |Por dia
Art. 24 - inc G) Chofer: viatico p/comida 855,61 45%|Por comida
Chofer: viatico p/desayuno 380,27 20%]|Por desayuno
Art. 27 - inc G) Viajante: viatico p/comida 3.945,32 8,3%|Por dia
Art. 27 - inc H) placista sin automovil
viatico ciudad 7.130,10 15% |Por mes
viatico fuera de ciudad 9.506,80 20%|Por mes
Art. 33 - inc A) Manejo de dinero 2.376,70 5% |Por mes
Art. 35 - Presentismo completo 4.753,40 10%|Por mes
Art. 36 - Presentismo perfecto 2.376,70 5% |Por mes
Art. 37 - Servicio Militar 11.883,50 25%|Por mes
Art. 44 - Seguro de Sepelio 760,54 40%|Por dia
Art. 46 - Comida p /traba Hs. Extras 855,61 45%|Por comida
Art. 47 - Titulos secundario o Universitario 2.376,70 5%|Por mes
NOTA: - Se establece en el acuerdo paritario, el valor mensual de la compensacion por refrigerio en la suma de $ 8.502

- Se establece una suma mensual no remunerativa de $ 5.517
- Se debera abonar ademés una suma no remunerativa en JULIO de $ 6.500

Nota Se establece una contribucion patronal por empleado que esté afiliado a OSPAV de $ 400 que sera depositada

ala CBU 0110599520000031830933 de Banco Nacion
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